
 
Den Evangelisk Lutherske Frikirke 

PASTOR til Oslo Storbymenighet, 60% stilling. 
Oslo Storbymenighet har en visjon som er viktig og levende for våre medlemmer: 

Vi ønsker å være en menighet som tar Bibelens ord på alvor når det i Galaterne 3, 28 står:” 

Her er ikke jøde eller greker, her er ikke slave eller fri, her er ikke mann eller kvinne. Dere er alle én i 
Jesus Kristus.” 

 

Ø Vi tror at vår visjon er å være en flerkulturell menighet. 
Ø Vi vil leve menighet og forkynne evangeliet om Guds rike og Jesus Kristi nærvær i ord og 

handling. Vi ønsker å være en evangeliserende menighet.  
Ø Vi tror at å leve menighet først og fremst handler om relasjoner. Vi vil prioritere relasjoner og ikke 

aktiviteter. 

Ø Vi er en menighet som har norsk som felles språk, men der forståelsen er internasjonal. 
Ø Oslo Storbymenighet har to hovedsøyler i sitt arbeid, gudstjenestene og husfellesskapene. 

 

Visjonen gjenspeiler seg i hvilke egenskaper vi mener er viktige hos en ny pastor:  

• Engasjert i fellesskap og relasjoner mellom mennesker i og utenfor menigheten 
• Ærlig og livsnær forkynnelse  
• Kunne relatere til ulike kulturer og menneskelig mangfold 
• Ha interesse for arbeid med barn og unge 
• Erfaring med sjelesorg 
• Gi rom for felles eierskap og delegert ledelse 

Stillingen vil innebære å arbeide i team med menighetens innvandrerkonsulent, samt 
ivareta praktiske administrative oppgaver.  

Lønns- og arbeidsvilkår følger gjeldende bestemmelser i Frikirkens regulativ. Politiattest er 
obligatorisk for de som arbeider blant barn og unge i vår kirke. 

Pastoren er forpliktet til å lære og leve i samsvar med Guds ord og kirkens bekjennelse.  

Nærmere informasjon om stillingen: Leder i eldsterådet Else Marie Standal, tlf. 991 69 916, 
eller pastor Gunnar Johnsen, tlf. 467 85 610. 
 
Søknad sendes til: oslostorbymenighet@frikirken.no 
Søknadsfrist: 12.6.2019 


