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Tid: Torsdag 11. september kl 10:00 - fredag 12. september 2025 KI. 1248 g2 signing
Sted: Quality Airport Hotel Gardermoen, Lokeveien 7, Jessheim e e
Innkalt: Tor Erling Fagermoen (synodeleder), Hilde Grgthe (forstander, ikke sak 76),
Astrid Fjeldly Lande (forstander, ikke sak 77), Geir Nordkil (eldste), Jan Samuel
Jucksch Willoch (eldste), Thea Lund Brekka (eldste), og Samir Mehta (eldste).
Forfall: Tor Erling Fagermoen

[ tillegg mgtte: Geir @ystein Andersen (daglig leder, ikke sak 76), Erling Aasen (sak 71 via
Teams), Anne Kristine B. Wiecek (sak 72), Geir Langen og Hanne Marie Moi (sak 74).

Sak 66/2024-2027 - Protokoller fra styremgte
Vedlegg 66.01: Protokoll fra synodestyremgte 15.-17.06.2025.

Vedtak:
Styreprotokoll vedtas.

Sak 67/2024-2027 - Protokoll AU

Vedlegg 67.01_DELF_nyebenevnelser_mandat
AU-vedlegg (flere) i AU-mgte 19.08.2025.

AU sak 16/2024-2027 — Orienterings- og droeftingssaker

1.
2.

3.
4,

L oN

Regnskapsrapport prjuni (AU-vedleggene 16.01)

Evaluering visjonsformulering og styremgte aktualisert i styrets juni-mgte. Drgftes og
folges opp videre ved synodeleder.

Henvendelse fra eldsterdd, om evaluering av lokal prosess, besvart (AU-vedlegg 16.03)
Henvendelser om felleserkleering og tematikk adopsjon (AU-vedleggene 16.04).
Synodeleder har mgtt brevskrivere, jobber med innlegg som kan ivareta anliggende.
Ramme fordelingsutvalget

1.september er frist for a sgke utviklingsfondet. Fordelingsutvalgets tildelinger for
2026 vil pavirkes fra tidligere ars vedtak med flerarsvirkning. Vedtak i styresak
50/2024-2027 avklarer at det er gnskelig & opprettholde fondet som strategisk
virkemiddel av en viss stgrrelse. DL vil anbefale at det for 2026 holdes igjen, slik at
summen av tildelinger lander naermest mulig en ramme pa 5 MNOK.

Kraftverkets utredning om kirkemedlemskap (AU-vedlegg 16.06)

Stillingsressurser, drgfting

Rektor ved Stavern folkehgyskole, utlysning (AU-vedlegg 16.08)

Sgknad om reduksjon felleskostnader (AU-vedlegg 16.09). Praksis er at administrasjonen
gir utsettelse innen regnskapsar. Ved en vedvarende og uavklart situasjon kan det
veere gnskelig d gi utsettelse utover arsskiftet, samt foreta en helhetlig vurdering av
situasjonen for de aktuelle forholdene er avklart.



Vedtak:
Sakene og drdftingene tas til orientering.

AU sak 17/2024-2027 — Nye betegnelser — utvalg og mandat
Jfr styresak 62/2024-2027

Vedtak synodestyresak 62/2024-2027:
Utvalg nedsettes, endelig sammensetning og mandat etter drgftingene i styret, fastsettes av AU i
august.

Forslag til mandat ligger i saken. AU drgftet innspill til mandatet som var kommet fra aktuelle
deltakere i utvalget, og et bearbeidet forslag. Dette legges til grunn for oppstart i utvalget, og
forankres i synodestyret ved behandling av AUs protokoll. Sekretzerfunksjonen legges til
daglig leder, og det innhentes kompetanse fra personell som ikke deltar som
utvalgsmedlemmer.

Vedtak:

Som medlemmer av utvalget oppnevnes Unni Westli (leder), John Arne Gladsg, Jan Samuel
Willoch, Thea Lund Brekkd, og Geir Pystein Andersen (sekretaer). Bearbeidet mandat legges til
grunn for oppstart i utvalget.

AU sak 18/2024-2027 — Lydbibelen
AU-vedlegg 18.01 Lydbibelen fra Bibelselskapet

Bibelselskapet har oppfordret medlemskirkene i Norges Kristne Rad til 4 bli med pa a
finansiere innspillingen av «Lydbibelen».

Vedtak:
Frikirken stgtter Bibelselskapets prosjekt «Lydbibelen» med kr. 50.000,-.

Vedtak:
1. AUs protokoll godkjennes.
2. Synodestyret anbefaler 6,5 MNOK som maksimal ramme for tildelinger fra
utviklingsfondet for 2026. Videre anmoder synodestyret om d innrette tildelinger
for 2027 innenfor rammen av 4 MNOK, slik at Utviklingsfondet kan opprettholdes i
starrelsesorden 15 MNOK. Det fremmes egen sak om videre disponering av
utviklingsfondet for Synoden 2027.

Sak 68/2024-2027 - Protokoller og referater

Vedlegg 68.01_Forfatningsutvalget, protokoll_120325

Vedlegg 68.02_Lgnnsutvalget 24-27 mgte nr 2, protokoll

Vedlegg 68.03_Nordtun_rehab_styremgte, protokoll_10012025

Vedlegg 68.04_Nordtun_rehab_styremgte, protokoll_13022025

Vedlegg 68.05_Nordtun_rehab_styremgte, protokoll_05-06062025
Vedlegg 68.06_Nordtun Eiendom AS, styremgte_06062025

Vedlegg 68.07_Bibelselskapets representantskapsmgte 2025, protokoll
Vedlegg 68.08_Kristiansand fhs, generalforsamling 2025

Vedlegg 68.09_Stavern fhs protokoll, ekstra ordineert styremgte 20.08.25



Vedlegg 68.10_Stavern fhs protokoll, ekstra ordineert styremgte 28.08.25
Vedlegg 68.11_KFE_styremgte_referat_ 010925

Vedlegg 68.12_Nordtun Helserehab, ekstraordineert styremgte_26. august 2025
Vedlegg 68.13_Forfatningsutvalget_protokoll_040625

Vedtak:
Protokoller tas til orientering.

Sak 69/2024-2027 - Rapporter

Vedlegg 69.01 Rapport fra synodeleder
Vedlegg 69.02 Rapport fra synodenestleder
Vedlegg 69.03 Rapport fra daglig leder

Vedtak:
Rapportene tas til orientering.

Sak 70/2024-2027 - Orienterings- og drgftingssaker

Vedlegg 70.01_Presseklipp Juni-August 2025, samt saker/ytringer i VEIEN pa nett:
https://magasinetveien.no/nyhetsarkiv og https://magasinetveien.no/ytringer
Vedlegg 70.02_Forslag til alternative tilskuddsordninger tros- og livssyn, ekspertutvalg
Vedlegg 70.03_Regulering taushetsplikt tros- og livssynssamfunn, hgring

Vedlegg 70.04_Hvordan skape trygge menigheter for skeive_inspirasjonssamling
Vedlegg 70.05_Nordtun Helserehab, arsregnskap 2024

Vedlegg 70.06_Nordtun Eiendom AS, arsregnskap 2024

Geir Nordkil orienterte om oppstart av utvalg som gjennomgar Frikirkens pensjonsordning,
der han er synodestyrets representant. HR- og administrasjonsleder Magne Krumsvik leder
utvalget.

Synodestyrets mgte i mars 2026 flyttes til 10. mars, kl 09-19.

Vedtak:
Sakene tas til orientering.

Sak 71/2024-2027 - Misjonsstyrets reise 2026

71.01_misjonsreiser_v26

Synodestyret er Frikirkens misjonsstyre, og gnsker a prioritere reise til kirkesamfunnets tre
hovedfelter. Styret deler seg i reisefglger pa 2-3, slik at styret samlet sett far besgkt alle tre
steder varen 2026.

Vedtak:
1. Synodestyret er Frikirkens misjonsstyre, og vil prioritere d besgke de tre omrddene
der Frikirken har utsendinger.
2. Reisene skjer til Midt-@sten i uke 11 (fem dager), Sentral-Asia i uke 16 (fem dager),
og Japan i uke 16 (syv dager).



Sak 72/2024-2027 - Evaluering Magasinet Veien

Vedlegg 72.01_Saksframlegg vedrgrende VEIEN

Vedlegg 72.02_Tidslinje

Vedlegg 72.03_Kommunikasjonsstrategi

Vedlegg 72.04_Statistikk-tall fra 2025 for de ulike kanalene

Vedlegg 72.05_Sak om VEIEN.175_Sakspapirer om formal og klargjgring av roller_
synodestyret april 2023

[ juni 2022 fikk Frikirken et nytt magasin som med papirutgivelser tre ganger i aret, og
nettutgave. Frikirkens blad, Budbareren, var medlem av Fagpressen, slik Magasinet VEIEN
ogsa er. Dette innebeerer at VEIEN har en uavhengig redaktgr forpliktet pd Redaktgrplakaten
og Ver varsom-plakaten. Synodeleder og redaktgr har hatt innledende drgftinger om
evaluering av magasinet, slik Synoden har bedt om.

Redaktgr Anne Kristine B. Wiecek innledet til saken. Magasinet Veiens formal vedtatt av
synodestyret danner utgangspunkt for evalueringen.

Vedtak:

1. Synodestyret imgteser en evaluering av Magasinet Veien, papir og nett, i lys av
synodestyrets vedtatte formdl for magasinet.

2. Styret ber redaktgr forberede evalueringen i dialog med synodeleder, for
behandling i desember 2025. En uttalelse fra redaksjonsrddet innhentes i
evalueringen.

3. Fram til styrets desembermgte forberedes ogsd kandidater til oppnevning av nytt
redaksjonsrdd.

Sak 73/2024-2027 - Presbyterienes rolle i synoden
Vedlegg 73.01_Presbyterienes rolle i synoden, saksframlegg

Vedlegg 55.01_Forum presbyterieledere, referat 2025.07.04

Vedlegg 55.13_Forfatningsutvalget, protokoll_26.04.2025

Forum for presbyterieledere, og forfatningsutvalget, har bedt synodestyret avklare en konkret
uklarhet knyttet til presbyterienes rolle i synoderadet.

Andre forhold, som ikke direkte fglger av forfatning og reglement, er tatt opp fra forum for
presbyterieledere. Styret drgftet disse som bakgrunn for mgte med forumet, som synodeleder
er invitert til.

Vedtak:
Ordlyd i forfatning og reglement avklarer at det er tilsynsmennene som har
presbyterienes direkteplass i synoderddet. Dette er stadfestet ved Synodens
behandling av synoderddets protokoll, senest i 2022 og 2024. Retningslinjer for
tilsyn i Frikirken korrigeres i henhold til dette.

Sak 74/2024-2027 - Videre ansatt og leder 2026-2028
Vedlegg 74.01_VIDERE leder_ansatt_ 20262028

Menighetsteamet v/leder Geir Langen og hovedkomitéleder Hanne Marie Moi deltok i

synodestyrets mgte og innledet om arbeidet med planlegging av Videre ansatt og Videre leder
2026-2028.
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Vedtak:

1. Synodestyret stptter programprofil for VIDERE ansatt og VIDERE leder 2026-2028,
med hovedtemaene Bonn, Generasjon, og Misjon, basert pd synodens vedtak om
Kultur og retning.

2. Hovedkontoret planlegger og gjennomfgrer arrangementene 2026-2028, under
ledelse av menighetsteamet v/hovedkomité, i tett samarbeid med FriBU.

3. De gkonomiske forutsetningene innarbeides i budsjettene, og synodestyret ber om
at det innarbeides ordning for reisestgtte med egenandel og stgtte for unge
ledere/ansatt, i budsjett.

4. Synodestyret far evalueringsrapport til behandling etter hvert arrangement.

Sak 75/2024-2027 - Budsjett 2026. Rammer og prinsipper.
Vedlegg 75.01_DELF budsjett_v1_2026
Vedlegg 75.02_Huma i Frikirken

Styrets fgrste budsjettbehandling handler om rammer og prinsipper i form av
indeksregulering sats for menighetstilskudd og misjonsgave, fordelingsprosent mellom
synodal og lokal del av refundert kirkeskatt/statstilskudd, sats for pensjon, forsikring,
prisstigning, personalsystemer pr drsverk mm. [ dette inkluderes na SD Worx, for felles
kjgring av pensjon og forsikring, samt innfgring av tilbud om personalsystemet Huma til alle
menigheter, som hovedkontoret allerede har innfgrt.

Styrets vedtak formidles ut til menighetene m.fl. som input til deres budsjettarbeid, samt
legges til grunn for HKs videre budsjettarbeid.

Styret drgftet oppfglging av tidligere vedtak om a opprettholde utviklingsfondet.

Vedtak:

1. Menighetstilskuddet og misjonsgaven reguleres drlig iht KPI, for 2026 blir kr
1.740,- for menighetstilskudd og kr 1.415,- for misjonsgave, for medlemmer med
stemmerett.

2. Kostnader for pensjon og forsikring justeres til kr 55.000 pr drsverk for 2026.
Menighetene fdr ikke tilleggsfaktura for lonns- og personalsystemer (inkl. tilbud
om Huma).

3. Ordning for skonomisk stgtte til deltakere under 26 dr pd VIDERE ansatt- og
lederkonferanse (inkludert unge deltakere pa Sendt-konferansen 2026), og
reisestgtte ansatte fra menighetene, viderefores i kommende budsjetter.

4. Stavern folkehgyskole fdar 500.000,- kroner til skoledrift og bygninger i 2026.

5. Kristiansand folkehgyskole far 250.000,- kroner til skoledrift i 2026.

6. Saksgrunnlaget for endelig budsjettvedtak 2026 skal vise hvordan forholdet
mellom driftsinntekter og -utgifter kan bringes i balanse innevaerende
synodeperiode, slik at synodestyret kan ta stilling til hvordan dette skal innrettes
fram mot kommende synode.

Sak 76/2024-2027 - Legnnsoppgjer 2025
Vedlegg 76.01_saksframlegg



Det skal fastsettes lgnn for synodens leder og nestleder, samt daglig leder. Saksdokument
sendt de av styrets medlemmer som er habile i denne saken, direkte fra Geir Nordkil.

Vedtak:
Lagnnsoppgjor for Synodeleder, nestleder og daglig leder falger lonnsoppgjor for
gvrige ansatte i Frikirken.

Lgnn fastsettes som folger med virkning fra 1. mai 2025:
Synodeleder - Itr 82

Daglig leder - Itr 80

Synodenestleder - Itr 78

Fram mot lgnnsoppgjor neste dr gnsker Synodestyret at det innhentes informasjon
om Ignnsnivdet for tilsvarende stillinger i sammenlignbare
organisasjoner/kirkesamfunn.

Sak 77/2024-2027 - Visjon, malplan, og kultur og retning

Frikirkens visjon og mal, se her og Synodens dokument om kultur og retning.

Innledning ved styremedlemmene Thea Lund Brekka og Jan Samuel Jucksch Willoch. Samtale i
styret.

Vedtak:
Visjonssamtalen fortsetter, der siktemdlet er a bevisstgjore, evaluere og utvikle
hvordan styrets arbeid underbygger menighetene, og kirkesamfunnets virksomhet
i trad med malplan, kultur og retning.
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